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គរើអ្វីគៅជាការម្ររួរពិនិរយ? 
កា រតួតពិនិតយសំរៅែល់កា រតួតពិនិតយរោយរតោ តរលើសកមមភាពរសែាកចិច បញ្ជ ីគណរនយយ និងសកមមភាពជំនួញ
 បស់សហគមនក៍សិកមម នងិដណនារំែើមបរី្វើឱ្យរបរសើ រ ើងនូវសាា នភាពរសែាកិចច បស់សហគមន។៍ 
គរើអ្វីគៅជាការម្ររួរពិនិរយសហគមន៍កសកិមម? 

រោងតាមោរតា ៥០ និងោរតា៥២ កនុងចាបស់ោីពីសហគមនក៍សិកមម កា រតួតពិនតិយនផ្សទកនុងសហគមន៍
កសិកមម អាចោននយ័ថាគជឺាៈ 

 កា រតួតពិនិតយរមើលថារតើរកមុរបឹកាភ ិល និងនាយករបតិបតោ ិអនុវតោកា ង្ក  នរតមឹរតូវឬរទ រោយ
របតិបតោិតាមចាបន់ិងបទបញ្ជជ ដែលពាកព់ន័ធទាងំអស់របកបរោយវចិា ណញាណ 

 ធានា ននូវភាពទទួលែុសរតូវចំរពាោះសោជិកសហគមនក៍សិកមម រោយរ្វើកា រតួតពិនិតយបញ្ជ ី
គណរនយយ បញ្ជ ីសា រពើភណ័ឌ (បញ្ជ ីរទពយសមបតោិ) និងតារាងតុលយកា ជារែើម  

 ផ្សោល់ែំណឹងរៅរកុមរបឹកាភ ិលវញិនូវអវីដែល នកតសំ់ោល់ និងរ ៀបចំចងរកងជា  យកា ណ៍របចាំ
ឆ្ន រំែើមបោីកជូ់នមហាសននិ ត។ 

គរើអ្វីគៅជាគណៈកាម ធិការម្ររួរពិនិរយ? 
រោងតាមោរតា ៥០ ននចាបស់ោីពីសហគមនក៍សិកមម គណៈកោម ្ិកា រតួតពិនិតយ ជាអងគកា រតួតពិនតិយអ

ចិន្នោយន៍ផ្សទកនុង បស់សហគមនក៍សិកមម ដែលោនភា កិចចរតួតពិនិតយសកមមភាព បស់រកុមរបឹកាភ ិលនិងនាយក
របតិបតោរិែើមប ីកាគណរនយយភាពែល់សោជិក បស់សហគមនក៍សិកមម។ គណៈកោម ្ិកា រតួតពិនតិយរតូវរ ោះ
រឆ្ន តររជើសរ ើសរោយមហាសននិ ត។ របធានគណៈកោម ្ិកា រតួតពិនិតយរតូវរ ោះរឆ្ន តររជើសរ ើសកនុងចំរោម
សោជិក បស់ែលួន។  

 

សទិ្ធិ និងការពវកិច្ចរបសគ់ណៈកាម ធិការម្រររួពិនិរយ 
រោងតាមោរតា៥១ នងិោរតា ៥២ ននចាបស់ោីពីសហគមនក៍សិកមម និងលកានោិកៈគំ សូរោបស់ហគមន៍

កសិកមម គណៈកោម ្ិកា រតួតពិនិតយោនសិទធិនិងកាតពវកចិចែូចខាងររកាម៖ 

 រតួតពិនិតយកា អនុវតោលកានោិកៈ   បទបញ្ជជ នផ្សទកនុង នងិបោោ រសចកោីសររមច បស់មហាសននិ ត បស់សហ
គមនក៍សិកមម 

 រតួតពិនិតយរលើសកមមភាព បស់រកុមរបឹកាភ ិល និងនាយករបតិបតោិ  រែើមបធីានារាល់កិចចកា ទាងំឡាយ
 បស់សហគមនក៍សិកមម ឱ្យោនសងគតិភាពជាមយួលកានោិកៈ  បទបញ្ជជ នផ្សទកនុង  ចាបស់ោីពីសហគមន៍
កសិកមម  និងបទោា នគតយុិតោពាកព់ន័ធរផ្សេងរទៀត 

 រសនើសំុឱ្យអនកពាកព់ន័ធកនុងសហគមនក៍សិកមម ផ្សោល់នូវឯកសា ចា ំច ់និងថតចមលងឯកសា  ជាកមមវតាុ
សរោបរ់តួតពិនិតយ  

 រ្វើកា រតួតពិនិតយ ឬបញ្ជជ ឱ្យរតួតពិនតិយបញ្ជ ីគណរនយយ  បញ្ជ ីសា រពើភណ័ឌ រទពយសមបតោិ  តារាងតុលយកា  
និងឯកសា ហិ ញ្ញ វតាុរផ្សេងរទៀត ដែលកតរ់តានូវសាា នភាពមែុជំនួញនងិរបតិបតោកិា ហិ ញ្ញ វតាុ បស់សហគមន៍
កសិកមម។ 



2 

 

 រតូវរ ៀបចំកិចចរបជុំកា ង្ក  បស់ែលួនរោងតាមកា ចា ំច ់
 រតូវជូនពត័ោ៌នសោីពីសភាពកា ណ៍ ដែលែលួន នរតួតពនិិតយ រៅរកុមរបឹកាភ ិល រហើយរ ៀបរាបអ់ំពី

បញ្ជា រនោះ រៅកនុង  យកា ណ៍របចាឆំ្ន  ំបស់ែលួន ជូនមហាសននិ ត  
 ទទួលពាកយបណោឹ ង កា តវ៉ាពាកព់ន័ធនងឹរបតិបតោិកា មុែជនំួញ បស់សហគមនក៍សិកមមរែើមប ីកែំរោោះ

រសាយ    ឬរលើកសំរណើ ជូនអងគភាពោនសមតាកិចចរោោះរសាយរលើបណោឹ ង ឬកា តវ៉ា រនាោះរសបតាមលកានោិកៈ
និងចាបជ់ា្ ោន 

 រសនើឱ្យរបធានរកុមរបឹកាភ ិលរកាោះរបជុំ ឬរបើកមហាសននិ តវសិាមញ្ញ  រែើមបរីោោះរសាយបញ្ជា បនាទ ន់
ជាកល់ាកោ់មយួ បស់សហគមនក៍សិកមមែលួន 

 រ ៀបចំ របៀបវ ៈ និងរកាោះអរញ្ជ ើញមហាសននិ តវសិាមញ្ញ  រៅរពលរកើតោនបញ្ជា ចា ំចរ់ៅកនុងសហគមន៍
កសិកមម រែើមបរីបជុរំោោះរសាយ តាមក ណីែូចខាងររកាម៖ 

o រកើតោនអំរពើរលមើសោមយួចំរពាោះចាបស់ោីពីសហគមនក៍សិកមម លកានោកិៈ នងិបទបញ្ជជ នផ្សទកនុង
 បស់សហគមនក៍សិកមម ឬរសចកោីសររមច បស់មហាសននិ ត ដែលកនុងរនាោះរកុមរបឹកាភ ិល
ែកខានមនិ នចាតវ់ធិានកា ចំរពាោះក ណីរលមើសរនាោះ 

o ក ណីរកុមរបឹកាភ ិល នែកខានរកាោះអរញ្ជ ើញមហាសននិ តវសិាមញ្ញ រែើមបរីោោះរសាយ 
បញ្ជា រោយអនុរលាមតាមលកានោិកៈរនោះ 

 រ្វើ  យកា ណ៍រតួតពិនិតយសោីពីរបតិបតោិកា មែុជំនួញ នងិកា រគបរ់គងទូរៅ បស់សហគមនក៍សិកមម នងិ
រាយកា ណ៍ជូនមហាសនន ិត រៅរាល់ែោំចឆ់្ន សំា រពើពនធ 

ជាំហានទ្ី ១. ការគរៀបច្ាំណែនការសម្រាប់គធវើការម្ររួរពិនិរយ 
 ររកាយពីបិទបញ្ជ ីគណរនយយរៅនថៃទី៣១ ដែ្នួ ឆ្ន ២ំ០១៥(ឆ្ន មំុន) ដែលជានថៃចុងររកាយនន
កា យិប រិចេទឆ្ន ២ំ០១៥(ឆ្ន មំនុ) រកុមរបឹកាភ ិលចាបរ់ផ្សោើមរ ៀបចំ  យកា ណ៍ហិ ញ្ញ វតាុសរោបក់ា យិ
ប រិចេទឆ្ន ២ំ០១៥(ឆ្ន មំុន)  និងរ្វើមហាសននិ តរបចាឆំ្ន ចុំងររកាយបំផុ្សតរៅរតឹមនថៃទ៣ី១ ដែមនីា ឆ្ន ំ
២០១៦ (ឆ្ន ថំម)ី ។ 

 គណៈកោម ្ិកា រតួតពិនតិយ រតូវពិភាកាជាមយួរកុមរបកឹាភ ិល នងិសររមចពកីាលប រិចេទចាស់
លាស់រែើមបរី្វើកា រតួតពិនតិយសរោបក់ា រតួតពិនិតយែំោចឆ់្ន  ំ“end-of-term (fiscal year)” ។ ្មមតា 
កាលប រិចេទសរោបក់ា រតួតពិនិតយ រតូវកណំតរ់រកាយពីរកុមរបឹកាភ ិលរ ៀបចំ  យកា ណ៍ហិ ញ្ញ វតាុ
ចប ់ចួរាល់ ។ រតូវពិចា ោពី យៈរពលដែលគណៈកោម ្ិកា រតួតពិនតិយ រតូវចំោយសរោបរ់ ៀបចំ
  យកា ណ៍រតួតពិនិតយែោំចឆ់្ន  ំនលលករ្វើោ៉ា ងោឱ្យចបក់ចិចកា   បស់គណកោម ្ិកា រតួតពិនិតយ 
ោ៉ា ងរហាចរតូវ ចួរាល់ រៅមនុរ ៀបចំមហាសននិ តរបចាឆំ្ន មំយួនថៃ  ។ 

 គណៈកោម ្ិកា រតួតពិនតិយរតូវរ្វើកា រតួតពិនិតយ កនុងមយួឆ្ន មំោងជាចា ំច ់។ 
  “កា រតួតពិនិតយែំោចឆ់្ន សំា រពើពនធ End-of-term monitoring” គឺរតួតពិនតិយសកមមភាព បស់រកុម
របឹកាភ ិលនងិនាយករបតបិតោិ យៈរពលរពញមយួឆ្ន  ំបនាទ បព់ីនថៃចុងររកាយននកា យិប រិចេទមុែ ប   

 ររកាយពីសររមចអំពីកាលប រិចេទសរោប“់កា រតួតពិនិតយែំោចឆ់្ន  ំEnd-of-term monitoring” គណ
កោម ្ិកា រតួតពិនតិយរតូវបរងកើតកមមវ ិ្ ីសរោបរ់្វើកា រតួតពនិិតយ ។ 
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 រតូវកំណតក់មមវ ិ្ ីរតួតពនិិតយឱ្យ នចាស់លាស់ 

រៅរពលដែលគណៈកោម ្ិកា រតួតពិនិតយរ ៀបចំកមមវ ិ្ ីរតួតពិនិតយ ពួករគរតូវពិចា ោនូវចំណុចែូចខាងររកាម៖ 
(១) រតើកា រតួតពិនិតយគួ របរពឹតោរៅរៅរពលោ និងររបើ យ:រពលប៉ាុនាម ននថៃ? 

 មនិឱ្យហួសឆ្ៃ យពីនថៃដែល  យកា ណ៍ហិ ញ្ញ វតាុចុងឆ្ន  ំនរ ៀបចំ ចួរាល់រពករទ  
 កា រតួតពិនិតយ រតូវរ្វើមុនរពលមហាសននិ តរបចាឆំ្ន (ំ ចរនាល ោះដែមករា និង មនិារ ៀងរាល់ឆ្ន )ំ 
 គួ កំណតរ់្វើកា រតួតពិនិតយ យៈរពលពី រៅបីនថៃ (អារស័យរៅនឹងទំហំសហគមនក៍សិកមម) 

* ដែនកំណតន់នកា រតួតពនិតិយ 
ជារោលកា ណ៍គណៈកោម ្កិា រតួតពិនិតយ រតូវរតួតពិនិតយភាពរតឹមរតួវននកា កតរ់តាគណនីតាម យៈឯក

សា ភសោុតាង និងរតូវពនិិតយរគបស់កមមភាពនិងឯកសា ហិ ញ្ញ វតាុទាងំអស់ ។ រោយសា ដតកា រ្វើដបបរនោះចំោយ
រពលររចើន ែូចរនោះគួ រតួតពនិិតយរោយរតោ តដតចំរពាោះចណុំចរោលៗ ែូចជាសកមមភាពសំខាន់ៗ នងិទាកទ់ងនឹង
រ កក់មចដីែលោនចំនួនររចើន និងរសចកោីសររមចដែលមនិអនុមត័ ឬមនិអនុមត័រោយរកុមរបឹកាភ ិលឬ 
មហាសននិ ត ។ កា រតួតពនិិតយតិចឬររចើន អារស័យនងឹទំហំមុែ ប  បស់សហគមនក៍សិកមម ។ 

មុននឹងរបតិបតោិកា កា រតួតពនិិតយគណៈកោម ្ិកា រតួតពនិតិយរតូវជូនែំណឹងែល់រកុមរបកឹាភ ិលអពំីអវី
ដែលពួកោតរ់តូវសួ កនុងនថៃរតួតពិនិតយ និងរតូវសំុឱ្យសោជិករកុមរបឹកាភ ិលទាងំអស់ចូល មួកនុងរពលរតួតពិនិតយ
ដែ ។ ទនទមឹនឹងរនោះដែ  រកមុរបឹកាភ ិលរតូវរ ៀបចំ ឯកសា ភសោុតាងទាងំអស់យកមកររតៀមបង្កា ញកនុងនថៃរតតួ
ពិនិតយ។ 
ឧទាហ ណ៍៖ ខាងររកាមរនោះ គឺជាកមមវ ិ្ ីរតួតពិនិតយ៖ 
ថ្ងៃណខឆ្ន ាំ និងគា៉ោ ង សកមមភាពរបសគ់ណៈកាម ធិការម្ររួរពិនិរយ 

ថ្ងៃទ្១ី     (ថ្ងៃទ្ី............ ណខ.............. ឆ្ន ាំ 20.......) 

ព្រឹក 
8:00-9:30  

២.១ រតួតពិនិតយរលើកា រគបរ់គងទូរៅ 
 រតួតពិនិតយ ចនាសមពន័ធ និងកា រគបរ់គង 

9:30-9:45 សរោក 
9:45-11:30  រតួតពិនិតយបញ្ជ ីរទពយសមបតោិ យៈរពលដវង បស់សហគមន(៍បញ្ជ ីរទពយសមបតោ)ិ 

ល្ងា ច 
2:00-3:30 

២.២ រតួតពិនិតយរលើកា ង្ក ហិ ញ្ញ វតាុ  
- ពិនិតយសាចរ់ ក ់រ កច់ំរណញមនិទានដ់បងដចក រ ករ់ផ្សញើ្នាោ  

3:30-3:45 សរោក 
3:45-5:00 ២.៣ រតួតពិនិតយរលើកា របកបមុែ ប  

o មុែ ប ឥណទាន 
 រ កឱ់្យសោជិកនិងមនិដមនសោជិកែចី  

ថ្ងៃទ្២ី     (ថ្ងៃទ្ី............ ណខ.............. ឆ្ន ាំ 20.......) 

ព្រឹក 
8:00-11:30  

- រ កប់រញ្ញ ើសនេពំីសោជិកនិងមនិដមនសោជិក 
o ពិនិតយមុែ ប ផ្សគតផ់្សគង ់(តនមល រ កច់ំរណញ នងិបញ្ជ ីសា រពើភណ័ឌ ) 
o ពិនិតយមុែ ប ទផី្សា  (តនមល រ កច់ំរណញ នងិបញ្ជ ីសា រពើភណ័ឌ ) 
o ពិនិតយមុែ ប រផ្សេងរទៀតរបើោន 
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- រកុមរបឹកាភ ិល 
គួ រ ៀបចំមហា 
សននិ តរបចាឆំ្ន ំ
រតឹមនថៃទី៣១ ដែមី
នា ឆ្ន ២ំ០១៦ 

តារាង៖ ជំហានអំពីកា រតួតពនិិតយែំោចឆ់្ន  ំ“end-of-term monitoring” រោយគណៈកោម ្ិកា រតួតពិនតិយ 
កា រតួតពិនិតយរតូវ នរ្វើរៅចរនាល ោះដែមករានិងចុងដែមនីារ ៀងរាល់ឆ្ន  ំ

 

 

រតឹមនថៃទី៣១ ដែមនីា 
ឆ្ន ២ំ០១៦

- បិទបញ្ជ ី
គណរនយយ
រៅនថៃទី៣១ 
ដែ្នូ ឆ្ន ំ

២០១៥ (ឆ្ន ំ
មុន) ដែលជា
នថៃចុងររកាយ

នន
កា យិប រិចេទ
ឆ្ន ២ំ០១៥ 

ដែមករា ឆ្ន ២ំ០១៦

- រកុមរបឹកា
ភ ិល
ចាបរ់ផ្សោើម
រ ៀបចំ
  យ
កា ណ៍
ហិ ញ្ញ វតាុ
សរោបឆ់្ន ំ
២០១៥ 
(ឆ្ន មំុន) 

ជំហានទី១ ជំហានទី២ 

 

ជហំានទី៣ 

 

- គណៈកោម ្ិកា រតួតពិនតិយ 
រតូវពិភាកាជាមយួរកុមរបកឹា
ភ ិលរែើមបកីំណតក់ាល
ប រិចេទជាកល់ាករ់ែើមបរី្វើកា 
រតួតពិនិតយែោំចឆ់្ន  ំend-

of-term monitoring បនាទ បព់ី
រកុមរបឹកាភ ិល នរ ៀបចំ
  យកា ណ៍ហិ ញ្ញ វតាុ ចួរាល់ 

 

- កំណតក់មមវ ិ្ ីរតួតពិនិតយ 

រ ៀបចំដផ្សនកា រតួតពិនិតយ 
កា កតសំ់ោល់នូវលទធផ្សល 

ននកា រតួតពិនិតយ 
អនុវតោកា រតួតពិនិតយ 

 គណៈកោម ្ិកា រតួតពិនិតយ រតូវរ្វើកា 
រតួតពិនិតយរោងតាមកមមវ ិ្ ី 

 សោជិកគណៈកោម ្ិកា រតួតពិនិតយនិង
រកុមរបឹកាភ ិល រតូវ នរសនើឱ្យចូល មួ 

 បញ្ចូ លនូវកា កត់សំោល់ នពីកា រតួត
ពិនិតយែំោចឆ់្ន នំិងសកមមភាពរផ្សេងៗ
រទៀត ចួោកជូ់នមហាសននិ តរបចាឆំ្ន  ំ

របធានគណៈកោម      
្ិកា រតតួពិនិតយ  
រតូវរាយកា ណ៍ 
  យកា ណ៍ 
របចាឆំ្ន  ំបស់ែលួន 
ជូនមហាសនន ិត
របចាឆំ្ន  ំ
 

 

 

ជំហានទ៥ី 

 

ជំហានទ៤ី 

 

ផ្សោល់ពត័ោ៌នែល់រកុមរបឹកាភ ិ
 លនូវអវីដែល នកតសំ់ោល់

និង ករ ើញ 

កា រ ៀបចំ  យកា ណ៍
របចាឆំ្ន  ំ
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ជាំហានទ្ី ២. ការអ្នុវរតផ្ទា លក់នងុការម្ររួរពិនិរយ  
 គណៈកោម ្ិកា រតួតពិនតិយ រតូវរ្វើកា រតួតពិនិតយរោយរោងតាមតារាងកមមវ ិ្ ីដែល នកំណត ់។ 
សោជិកគណៈកោម ្ិកា រតតួពិនិតយទាងំអស់ រតូវចូល មួកនុងកា រតួតពិនតិយ ។ 
ខាងររកាមរនោះ គឺជាតារាងរតួតពិនិតយដែលោនធាតុសំខាន់ៗ ែូចជាចំណុចរតួតពិនិតយ និង របៀបរតួតពិនិតយ ជាមយួ
នឹងចរមលើយ “ោន” ឬ “មនិោន” ។ របើសិនជាោនអវីរតូវបដនាមរៅរលើចរមលើយ គណៈកោម ្ិកា រតួតពិនិតយ រតូវរ្វើ 
“កំណតច់ំោ”ំ រៅកនុងតារាងកំណតច់ំោ ំ។ 
របធានបទដែលរតូវរតួតពនិតិយ ោនបីែូចជា៖ 

 កា រតួតពិនិតយរលើកា រគបរ់គងទូរៅ (ពនិិតយ ចនាសមពន័ធនងិកា រគបរ់គង និងបញ្ជ ីរទពយសមបតោិ យៈរពល
ដវង បស់សហគមន)៍ 

 កា រតួតពិនិតយកា ង្ក ហិ ញ្ញ វតាុ (សាចរ់ ក ់កា ដបងដចករ កច់ំរណញ នងិរ កប់រញ្ញ ើ្នាោ ) 
 កា រតួតពិនិតយរលើកា អនុវតោមុែ ប  គឺរតោ តសំខានរ់លើមែុ ប ឥណទានដែល មួោនរ កឱ់្យសោជិក នងិ

មនិដមនសោជកិែចី នងិរ កប់រញ្ញ ើសនេពំីសោជិកនិងមនិដមនសោជិក រហើយរបើសហគមនក៍សិកមម
របកបមុែ ប រផ្សេងរទៀត រនាោះគណៈកោម ្ិកា រតួតពនិិតយករ៏តូវរ្វើកា រតួតពិនិតយផ្សងដែ  ។ 

២.១-ការម្ររួរពិនរិយគលើការម្រគប់ម្រគងទ្ូគៅ 
 រតតួពនិតិយរមើល  របៀបរតតួពនិតិយ ោន មនិោន កណំតច់ោំ ំ

រច្នសមព័នធ និងការម្រគប់ម្រគង 
១ រតើលកានោិក:និងបទបញ្ជជ នផ្សទកនុង បស់សហ

គមន ៍ោន កាទុករៅកនុងកា ោិល័យ
 បស់សហគមនក៍សិកមមដែ ឬរទ? 

សួ របធានរកុមរបឹកាភ ិល និងសំុឱ្យ
សោជិករកុមរបឹកាភ ិលបង្កា ញនូវ 
លកានោិកៈគំ ូ 

   

២ របើសហគមនក៍សិកមមដកដរបលកានោិក: និង
បទបញ្ជជ នផ្សទកនុងទូរៅ រតើកំដណដរបទាងំ
រនោះ នអនុមត័រោយមហាសននិ ត និង
បញ្ជូ នរៅមនទី កសិកមមរែតោដែ ឬរទ? 

-សំុឱ្យរកុមរបឹកាភ ិលបង្កា ញនូវ 
លកានោិកៈគំ ូដែល នដកដរប 
-ទូ ស័ពទរៅមនទី កសិកមមរែតោបញ្ជជ ករ់តើ
លកានោិកៈគំ ូដែល នដកដរបរតឹមរតូវ
ឬអត ់
-ពិនិតយឯកសា ភសោុតាងហតារលខា
របគល់/ទទួល  យកា ណ៍ពីមនទី 
កសិកមមរែតោ 

   

៣ រតើរកុមរបឹកាភ ិល នររជើសរ ើស
រលខា្ិកា  និងហិ ញ្ញ ិកកនុងចំរោម
សោជិករកុមរបឹកាភ ិលឬរទ? 

សួ រកុមរបឹកាភ ិល និងឱ្យអនកទាងំ
រនាោះ បង្កា ញែលួន 
-ពិនិតយកំណតរ់ហតុរបជុំររជើសរ ើស បស់
រកុមរបឹកាភ ិល 

   

៤ រតើសហគមនក៍សិកមមោនបញ្ជ ីសោជិក
សហគមនដ៍ែលោន រ ម្ ោះ អាស័យោា ន 
សហគមន ៍រ ម្ ោះ សញ្ជជ តិ នថៃដែឆ្ន ំ

សំុឱ្យរកុមរបឹកាភ ិលបង្កា ញនូវឯក
សា ដែលោនរ ម្ ោះ អាស័យោា ន 
សហគមន ៍រ ម្ ោះ សញ្ជជ តិ នថៃដែឆ្ន ំ
កំរណើ តនិងអាស័យោា នសោជិកនិង
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កំរណើ តនិងអាស័យោា នសោជិកនិងនថៃ
ដែចូលជាសោជិកឬរទ? 

នថៃដែចូលជាសោជិក រតើោនរគប់
ឬរទ 

៥ រតើសហគមនក៍សិកមមោនបញ្ជ ីភាគហ ុន
 បស់សោជិកដែលោនរ ម្ ោះនិងអាស័យ
ោា នសហគមន ៍រ ម្ ោះនងិអាស័យោា ន
អនកោនភាគហ ុន តនមលភាគហ ុន និងចនំួន
ភាគហ ុន និង នបង ់ចួរហើយដែ ឬរទ? 

សំុឱ្យរកុមរបឹកាភ ិលបង្កា ញនូវឯក
សា ដែលោនរ ម្ ោះនិងអាស័យោា ន
សហគមន ៍រ ម្ ោះនិងអាស័យោា នអនក
ោនភាគហ ុន តនមលភាគហ ុន និងចំនួន
ភាគហ ុន និង នបង ់ចួរហើយដែ ឬអត ់

   

៦ រតើរកុមរបឹកាភ ិលសហគមនក៍សិកមម
ោនរបជុំរបចាដំែដែ ឬរទ? 

សំុឱ្យរកុមរបឹកាភ ិលបង្កា ញ
កំណតរ់ហតុរបជុំរបចាដំែ 

   

៧ រតើរកុមរបឹកាភ ិលសហគមនក៍សិកមម
ោន របជុំមហាសននិ តមយួឆ្ន មំោងដែ 
ឬរទ? 

សំុឱ្យរកុមរបឹកាភ ិលបង្កា ញ
កំណតរ់ហតុរបជុំមហាសននិ ត 

   

៨ រតើសហគមនក៍សិកមមោន កាទុកកណំត់
រហតុរបជុំរកុមរបឹកាភ ិល កំណតរ់ហតុ
មហាសននិ តរបចាឆំ្ន  ំ  យកា ណ៍
របចាឆំ្ន  ំនិង  យកា ណ៍រគបរ់បរភទ
រផ្សេងរទៀតឬរទ? 

សំុឱ្យរកុមរបឹកាភ ិលបង្កា ញ
កំណតរ់ហតុរបជុំរកុមរបឹកាភ ិល 
កំណតរ់ហតុមហាសននិ ត   យ
កា ណ៍របចាឆំ្ន  ំនិង  យកា ណ៍រគប់
របរភទរផ្សេងរទៀតឬរទ? 

   

៩ រតើដផ្សនកា សកមមភាពរបចាឆំ្ន  ំនិង
ដផ្សនកា ថវកិាសរោបក់ា យិប រិចេទខាង
មុែ បស់សហគមនក៍សិកមម  នអនុមត័
រោយមហាសននិ តដែ ឬរទ? 

សំុឱ្យរកុមរបឹកាភ ិលបង្កា ញ
កំណតរ់ហតុរបជុំមហាសននិ តថារតើ 
ដផ្សនកា សកមមភាពរបចាឆំ្ន នំិងដផ្សនកា 
ថវកិាសរោប់កា យិប រិចេទខាងមុែ បស់
សហគមន ៍នអនុមត័ ចួ  

   

១០ រតើ  យកា ណ៍កា រ្វើជំនួញ តារាង
តុលយកា    យកា ណ៍ចំរណញឬខាត
និងតារាងដបងដចករ កច់ំរណញ  ន
អនុមត័រោយមហាសននិ តដែ ឬរទ? 

សំុឱ្យរកុមរបឹកាភ ិលបង្កា ញ
កំណតរ់ហតុរបជុំមហាសននិ តថារតើ 
  យកា ណ៍កា រ្វើជំនួញ តារាង
តុលយកា    យកា ណ៍ចំរណញឬខាត
និងតារាងដបងដចករ កច់ំរណញ  ន
អនុមត័រោយមហាសននិ ត  

   

១១ រតើជំនួញ បស់សហគមនោ៍នខាតដែ 
ឬរទ?របើខាតរតើមុែ ប អវី? 

សំុឱ្យរកុមរបឹកាភ ិលបង្កា ញ  យ
កា ណ៍ចំរណញឬខាត និងពិនិតយរមើល
កនុងមុែ ប និមយួៗ 

   

១២ រតើសហគមនក៍សិកមមោនបញ្ជូ ន  យ
កា ណ៍របចាឆំ្ន រំៅមនទី កសិកមមរែតោដែ 
ឬរទ? 

សំុឱ្យរកុមរបឹកាភ ិលរតើោត់ ន
បញ្ជូ នរៅឬរៅ អាចទូ ស័ពទសួ រៅមនទី 
កសិកមមរែតោ ឬពិនិតយឯកសា ភសោុតាង 
ហតារលខារបគល់/ទទួលរបាយការណ៍ 
ពីមន្ទីរកសិកមមខេត្ត 
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បញ្ជ មី្រទ្ពយសមបរតិរយៈគពលណវង  
១ រតើសហគមនក៍សិកមមោនបញ្ជ ីរទពយ

សកមម យៈរពលដវងដែ ឬរទ? 
សំុឱ្យរបធានរកុមរបឹកាភ ិលបង្កា ញបញ្ជ ី
រទពយសកមម យៈរពលដវង 

   

២ រតើរទពយសកមម យៈរពលដវងសហគមន៍
កសិកមម ដែលោនកនុងបញ្ជ ីរទពយ ោន 
បណ័ណ កមមសិទធ/បណ័ណ រផ្សទ កមមសិទធលិែិត
បញ្ជជ ក ់ឬវកិយ័បរ័តឬរទ?រតើរ ម្ ោះ
ោច ស់កមមសិទធិជា បស់សហគមន៍
កសិកមមដែ ឬរទ? 

សំុឱ្យរបធានរកុមរបឹកាភ ិលបង្កា ញ បណ័ណ
កមមសិទធ/បណ័ណ រផ្សទ កមមសិទធលិែិតបញ្ជជ កឬ់  
វកិយ័បរ័ត និងរ ម្ ោះ ោច ស់កមមសិទធិជា បស់
សហគមនឬ៍រទ 
របើមនិដមនគណៈកោម ្ិកា រតួតពិនិតយរតូវ
រសនើឱ្យរកុមរបឹកាភ ិលសំុឱ្យអាជាញ ្  
មូលោា នរចញលិែិតបញ្ជជ កឱ់្យរទពយរនាោះជា
កមមសិទធ បស់សហគមន៍ 

   

៣ រតើចំោយសរោបទ់ិញរទពយសកមម  
 យៈរពលដវង បស់សហគមនក៍សិកមម
ោនភាពរតឹមរតូវនិងសមរហតុផ្សល
ដែ ឬរទ? 

សំុឱ្យរបធានរកុមរបឹកាភ ិលបង្កា ញ វកិយ័
បរ័តចំោយទិញរទពយរនាោះររជើសរ ើសវកិ័យ
បរត២ ៣ សនលឹក ពិនិតយរមើលររបៀបរ្ៀប
តនមលជាកដ់សោងរៅទីផ្សា ថារតើតនមលដែល
 នទិញសមរហតុផ្សលឬរទ 

   

៤ រតើតនមលស បុរទពយសកមម យៈរពលដវង 
កនុងរសៀវរៅរទពយសហគមនែូ៍ចោន
នឹងចំននួទឹករ កក់នុងតារាងតុលយកា 
ឬរទ? 

សំុឱ្យរបធានរកុមរបឹកាភ ិលបង្កា ញ តនមល
ស ុបរទពយសកមម យៈរពលដវងនិងតារាង
តុលយកា និងរផ្សទៀងតទ តច់ំនួនទឹករ ក់ 

   

 

២.២-ការម្ររួរពនិិរយការងារហរិញ្ញវរថ ុ
ជាការត្រួរពិនិរយរកភាពត្រឹមត្រូវ ននការករ់ត្ាគណនីាមរយៈឯកកសារភស្តុាង ។ 
 

 រតតួពនិតិយរមើល  របៀបរតតួពនិតិយ ោន មនិោន កណំតច់ោំ ំ
សាច្់ម្របាក ់
១ រតើចំនួនសាចរ់ ករ់ៅនែរៅនថៃរតួត

ពិនិតយែូចោន នឹងចនំួន នកតរ់តាកនុង
រសៀវរៅសាចរ់ កឬ់រទ? 

-រសនើឱ្យរកុមរបឹកាភ ិលបង្កា ញរសៀវ
រៅសមតុលយសាច់រ ក់ឆ្ន មំុន(រតឹមនថៃ
ទី៣១ ដែ្នូ) និងរសៀវរៅសាច់រ ក់
បចចុបបនន និងរាប់សាចរ់ ករ់ៅនែកនុង
នថៃរតួតពិនិតយ  
-ពិនិតយរមើលសាចរ់ ករ់ៅនែកនុងនថៃ
រតួតពិនិតយ (ឧ.130$) 
-ពិនិតយរមើលចំនួនសាចរ់ ករ់ៅសល់
ពីឆ្ន មំុន(ឧ.100$) 
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-ពិនិតយរមើលសមតុលយសាច់រ កព់ី    
សកមមភាពកនុងឆ្ន ថំមីចាបព់ីនថៃទី១ ដែ 
មករាែល់នថៃរតួតពិនិតយ (ឧ.សាចរ់ ក់
ចូលចំនួន40$ សាចរ់ ករ់ចញអស់ 
10$ គឺៈ 
= 40$ ែក10$ រៅសល់ 30$) 
-យកចំនួនសាចរ់ កដ់ែលរៅសល់ពី
ឆ្ន មំុន(100$) បកូ ចំនួនសមតុលយ
សាចរ់ កព់ីសកមមភាពកនុងឆ្ន ថំមីចាបព់ី
នថៃទី១ដែមករាែល់នថៃរតួតពិនិតយ(30$) 
(100$ + 30$ = 130$) 
-របើផ្សលបូកចំនួនសាច់រ ក់ដែលរៅ
សល់ពីឆ្ន មំុន និងចំនួនសមតុលយសាច់
រ កព់ីសកមមភាពកនុងឆ្ន ថំមីចាប់ពីនថៃទី១
ដែមករាែល់នថៃរតួតពិនិតយោនចំនួន
រសមើនឹងសាចរ់ ករ់ៅនែកនុងនថៃរតួត   
ពិនិតយ គឺរតឹមរតូវ 

២ រតើោនសាចរ់ កម់យួចំននួតូចកនុងទូ
ដែកឬរទ? 

សំុឱ្យរបធានរកុមរបឹកាភ ិលបង្កា ញ 
សាចរ់ កក់នុងទូដែក 

   

៣ រតើសាចរ់ កម់យួចំនួន្ំដែលទទួល
 នពីកា ោកប់រញ្ញ ើសនេពំសីោជិក
ោកក់នុង្នាោ ឬរទ? 

សំុឱ្យរបធានរកុមរបឹកាភ ិលបង្កា ញ 
រសៀវរៅគណនីរផ្សញើ្នាោ និងពិនិតយ
ចំនួន 

   

 

របាយការណ៍ណបងណច្កម្របាក់ច្ាំគណញ 
១ រតើសហគមនក៍សិកមមោនែកមូលនិ្បិរមុង

២០%ពីរ កច់ំរណញស បុមនិទានដ់បងដចក
រ ៀងរាល់ឆ្ន ដំែ ឬរទ?* 

សំុឱ្យរបធានរកុមរបឹកាភ ិលបង្កា ញ 
តារាងរ កច់ំរណញមនិទានដ់បងដចក
និងតារាងតុលយកា រែើមបពីិនិតយរមើល 

   

២ រតើសហគមនក៍សិកមមោនែកមូលនិ្ ិ    
បណោុ ោះបោោ ល៣%ពីរ កច់រំណញស បុមនិ
ទានដ់បងដចករ ៀងរាល់ឆ្ន ដំែ ឬរទ? 

ពិនិតយតារាងរ កច់ំរណញមនិទាន់
ដបងដចកនិងតារាងតុលយកា  

   

៣ រតើរ កភ់ាគលាភដែល នផ្សោល់ែល់
សោជិកតិចជាង១៥% ននតនមល 
ភាគហ ុន? ** 

ពិនិតយតារាងរ កច់ំរណញមនិទាន់
ដបងដចកនិងតារាងតុលយកា  
ឧ. របសិនរបើតនមលភាគហ ុនរសមើ
១០០០០  រនាោះរ កភ់ាគលាភ១៥% 
ននតនមលភាគហ ុនរតូវរសមើ  
១០០០០ x១៥ ៖ ១០០ = ១៥០០  
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៤ រតើសហគមនក៍សិកមម ោនែកមូលនិ្ិសម័រគ
ចិតោសរោបទ់ិញរទពយសកមម យៈរពលដវង
រែើមបអីភវិឌ្ឍមុែ ប  ឬកនុងរោលបំណងរផ្សេង
 បស់សហគមនក៍សិកមមដែ ឬរទ? 

ពិនិតយតារាងរ កច់ំរណញមនិទាន់
ដបងដចកនិងតារាងតុលយកា  

   

៥ រតើសហគមនក៍សិកមម នផ្សោល់មូលនិ្ិរលើក
ទឹកចិតោសរោបស់ោជិកដែលចូល មួរ្វើ
ជំនួញជាមយួសហគមនក៍សិកមមដែ ឬរទ? 

ពិនិតយ  យកា ណ៍ដបងដចករ ក់
ចំរណញ 

   

៦ រតើសហគមនក៍សិកមម  នែករ កច់ំរណញ
 កាទុកសរោបប់រងកើនទុនដែ ឬរទ? 

សួ របធានរកុមរបឹកាភ ិលនិងពិនិតយ
  យកា ណ៍ដបងដចករ កច់ំរណញ 

   

ចោំៈំ 
* រោងតាមចាបស់ោីពីសហគមនក៍សិកមម មូលនិ្ិបរមុង បស់សហគមនក៍សិកមមរតូវដតបរងកើត រោយរតូវែកោ៉ា ងរហាច
២០%ពីរ កច់ំរណញស ុប ហូតែល់មូលនិ្ិបរមុងរនាោះោនចំនួន៥ែងននរ ក់ភាគហ ុនស ុប។ មូលននិ្ិរនោះមនិរតូវែក
ដចកែល់សោជិករទ របើមនិែូរចនោះរទ មុែជារបឆ្ងំនឹងចាប។់ 

** កនុងចាបស់ហគមនក៍សិកមម រ កភ់ាគលាភអាចរតូវ នផ្សោល់ជូនសោជិកសោោរតរៅតាមភាគហ ុន បស់ពួករគ 
របសិនរបើសហគមន៍ោនរ ក់ចំរណញរបចាឆំ្ន ។ំ កនុងរោលកា ណ៍សមពន័ធសហក ណ៍អនោ ជាត ិ រ ក់ភាគលាភរតូវដត
កំណត់របសិនរបើោនរ កច់ំរណញ ែូចរៅកនុងរបរទសជប៉ាុន ោា ភ ិល នកំណតប់ទបញ្ជជ និងកា កំណតរ់ កភ់ាគលាភ
តិចជាង ៧% និងរបរទសនថ រតូវ នផ្សោល់ជូនសោជិករតឹមតិចជាង១០%ននតនមលភាគហ ុនដតប៉ាុរោណ ោះ ។ ែូរចនោះសរោប់
របរទសកមពុជា រ ក់ភាគលាភគួ ផ្សោល់ែល់សោជិក កនុងចំនួនតិចជាងឬរសមើ ១៥% ននតនមលភាគហ ុនប៉ាុរោណ ោះ កនុងរោល
បំណងរែើមបបីរងកើន ឬបរងកើតឱ្យោនមូលនិ្ិសម័រគចិតោ និង កាទុកសរោបព់រងីកមុែ ប  បស់សហគមនក៍សិកមម។  

ម្របាក់គែញើធនោរ 
១ រតើសហគមនក៍សិកមមោនរបើកគណនី

រផ្សញើរ ករ់ៅ្នាោ ឬរទ? 
សំុរបធានរកុមរបឹកាភ ិលឱ្យបង្កា ញ
រសៀវរៅគណនី្នាោ  

   

២ រតើចំនួនរ ករ់ផ្សញើ្នាោ ែូចោន នឹង
គណនីរ ករ់ផ្សញើ្ នាោ កនុងតារាង
តុលយកា ឬរទ? 

ពិនិតយចំនួនរ ក់សនេ ំបស់សហគមន៍
កនុងរសៀវរៅគណនីរផ្សញើ្នាោ  (  យ
កា ណ៍្នាោ )រៅនថៃទី៣១ ដែ្នូ 
រហើយរផ្សទៀងតទ តជ់ាមយួតារាងតុលយកា  

   

៣ រតើរបតិបតោកិា សាចរ់ កច់មបងៗ រតូវ
 នែំរណើ  កា តាម យៈគណនី
្នាោ រនោះដែ ឬរទ? 

-ពិនិតយរមើលរបតិបតោិកា ទីផ្សា   
សំខាន់ៗដែលោនសកមមភាពតាម     
 យៈគណនី្នាោ រនោះដែ ឬរទ 
-ពិនិតយរមើលរយើងបងន់ថលជីតាម យៈ
គណនី្នាោ រនោះដែ ឬរទ 
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២.៣ ការម្រររួពនិិរយ ការអ្នុវរតគលើមខុរបរ  

២.៣.១- រតួតពនិិតយរលើមុែ ប ឥណទាន 
ល.  រតតួពនិតិយរមើល  របៀបរតតួពនិតិយ ោន មនិោន កណំតច់ោំ ំ

ម្របាក់ឱ្យគគខចី(សាជកិនិងមនិណមនសាជកិ) 
១ រតើសហគមនក៍សិកមមោនបទបញ្ជជ

នផ្សទកនុងសរោបម់ុែ ប ឥណទានសហ
គមនក៍សិកមមដែ ឬរទ? 

សំុឱ្យរបធានរកុមរបឹកាភ ិលបង្កា ញ 
បទបញ្ជជ នផ្សទកនុងសរោបម់ុែ ប ឥណ
ទានសហគមនក៍សិកមមដែ ឬរទ 

   

២ រតើសហគមនក៍សិកមមោនឯកសា   
រផ្សេងៗ ែូចជា កិចចសនាែចីរ ក ់
រសៀវរៅគណនីរ កឱ់្យែចី បស់ 
សហគមន ៍រសៀវរៅតាមោនរ ក់
សោជិកែចោីន ក់ៗ  ។ល។ ដែល
ទាកទ់ងនងឹមុែ ប ឥណទាន 
សហគមនក៍សិកមមដែ ឬរទ? 

សំុឱ្យរបធានរកុមរបឹកាភ ិលបង្កា ញ 
ឯកសា  រផ្សេងៗ ែូចជា កិចចសនាែចី
រ ក ់រសៀវរៅគណនីរ កឱ់្យែចី បស់
សហគមន ៍រសៀវរៅតាមោនរ ក់ឱ្យ
សោជិកឬមនិដមនសោជិកែចី ។ល។ 

   

៣ រតើកា ផ្សោល់រ កឱ់្យរគែចីោនអនុវតោ
តាមបទបញ្ជជ នផ្សទកនុងសរោបម់ុែ ប 
ឥណទានសហគមនក៍សិកមមដែ 
ឬរទ? 
 

ពិនិតយរមើលឯកសា  រផ្សេងៗ ែូចជា 
កិចចសនាែចីរ ក់ រសៀវរៅគណនី
រ កឱ់្យែចី បស់សហគមន ៍រសៀវរៅ
តាមោនរ កស់ោជិកែចី ។ល។ និង
បទបញ្ជជ នផ្សទកនុងសរោបម់ុែ ប  
ឥណទានសហគមនក៍សិកមម 

   

៤ រតើោនសោជិកសហគមនក៍សិកមម
សងរ កដ់ែល នឱ្យែចី យឺតជាងកា 
កំណតដ់ែ ឬរទ? 

សំុឱ្យរកុមរបឹកាភ ិលដែលទទួលែុស
រតូវកា ង្ក ឥណទានបង្កា ញ រសៀវរៅ
តាមោនរ កឱ់្យសោជិកឬមនិដមន
សោជិកែចី ឬកិចចសនាែចីរ ក់ រែើមបី
ពិនិតយកាលប រិចេទែច ី

   

៥ របើោនកា សងយឺតជាងកា កំណត ់
រតើរកុមរបឹកាភ ិលោនវធិានកា 
ោ៉ា ងរម៉ាច រោយរោងរលើបទបញ្ជជ
នផ្សទកនុងសរោបម់ុែ ប ឥណទានសហ
គមនក៍សិកមម? 

សួ រៅរកុមរបឹកាភ ិល និងពិនិតយ
រមើលវធិានកា រនាោះ 

   

៦ រតើសហគមនក៍សិកមមោនបញ្ជ ីវតាុ
បញ្ជច ំដែ ឬរទ? 

សំុឱ្យរកុមរបឹកាភ ិលបង្កា ញបញ្ជ ីវតាុ
បញ្ជច ំ 
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៧ រតើតនមលវតាុបញ្ជច ំរៅកនុងបញ្ជ ីវតាុបញ្ជច ំ
រសមើនឹងចំនួនដែល នកណំតរ់ោយ
បទបញ្ជជ នផ្សទកនុងមុែ ប ឥណទាន
សហគមនក៍សិកមមដែ ឬរទ? 

រផ្សទៀងតទ តត់នមលវតាុបញ្ជច ំដែលគណនា
កនុងបញ្ជ ីវតាុបញ្ជច ំដែល នគណនាកនុង
បទបញ្ជជ នផ្សទកនុងមុែ ប ឥណទានសហ
គមនក៍សិកមម ជាមយួចំនួនរ ក់ដែល
 នឱ្យរគែចី។ 

   

៨ រតើតនមលវតាុបញ្ជច ពំិតរ កែរសមើនឹង
តនមលកនុងបញ្ជ ីវតាុបញ្ជច ំដែ ឬរទ? 

ពិនិតយបទបញ្ជជ នផ្សទកនុងមុែ ប ឥណទាន
សហគមនក៍សិកមម និងតនមលវតាុបញ្ជច ំ
និងតនមលពិតរ កែននវតាុបញ្ជច ំ 
-របើជាែី រោយសាកសួ អនកជិតខាងែី
រនាោះ និងរបធានភូម/ិ ំុ សួ  
នាយកោា នពនធោ  ឬនាយកោា ន
សុ រិោែី 
-របើជាប កិាា  សួ អនកលក់ 

   

៩ រតើកា ផ្សោល់រ កក់មចែីល់សោជិក
ររចើនជាងអនកមនិដមនសោជកិឬរទ? 

សាកសួ សោជិក២ឬ៣នាក់រតើ រ ក់
ឱ្យសោជិកែចីបំរពញតរមូវកា ពួកោត់
ដែ ឬរទ 

   

 
ម្របាក់បគញ្ញ ើសនស ាំរបសស់ាជកិនងិមនិណមនសាជកិ 
១ រតើសហគមនក៍សិកមមោនផ្សោល់រសៀវរៅ

រ កប់រញ្ញ ើសនេែំល់សោជកិោន ក់ៗ
ដែលោករ់ កស់នេនំិងបំរពញចំនួន
ដែលសនេដំែ ឬរទ? 

សួ រកុមរបឹកាភ ិល និងសោជិក ១-
២ នាក់ 

   

២ របើោន រតើចំនួនទឹករ កស់នេកំនុងរសៀវ
រៅរ កប់រញ្ញ ើសនេ ំបស់សហគមន៍
កសិកមមែូចរសៀវរៅបរញ្ញ ើសនេ ំបស់
សោជិកោន ក់ៗ ដែ ឬរទ? 

សួ សោជិករែើមប ីករសៀវរៅសនេំ
 បស់សោជិក ៣ - ៤នាកម់កពិនិតយ
រផ្សទៀងតទ ត់ជាមយួរសៀវរៅរ ក់បរញ្ញ ើ
សនេ ំបស់សហគមន៍ 

   

៣ រតើសហគមនក៍សិកមមោនទុករ ករ់ៅ
កនុង្នាោ ដែលកណំតរ់ោយបទបញ្ជជ
នផ្សទកនុងមុែ ប ឥណទានសហគមន៍
កសិកមម សរោបរ់រតៀមរពលសោជិក
ែករ កប់រញ្ញ ើសនេវំញិដែ ឬរទ? ឧ. 
្នាោ  រអសីុលីោ 

សួ រកុមរបឹកាភ ិលឱ្យបង្កា ញ
រសៀវរៅ្នាោ  ដែលសហគមនោ៍ក់
រ ក ់និងគណនា កចំនួន(%)ដែល
កំណតរ់ោយបទបញ្ជជ នផ្សទកនុងដែលទុក
រ ករ់នោះសរោប់សោជិកដែលចងែ់ក
រ កប់នាទ ន់ ថារតើចំនួនរនោះែូចោន នឹង
ចំនួនរ កក់នុងរសៀវរៅ្នាោ បស់AC 
ដែ ឬរទ 
ឧ.សហគមនយ៍កែរ ក់ដែលសាមជិក
ោកស់នេ១ំ០%រៅ្នាោ រអសីុលីោ 
សរោប់រពលសោជិករតូវកា ែកបនាទ ន ់
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៤ រតើសហគមនក៍សិកមមគណនាកា រ ក់
សនេ ំនរតឹមរតូវនិងផ្សោល់ជូនសោជិក
ដែ ឬរទ? 

សួ រកុមរបឹកាភ ិលឱ្យបង្កា ញ
រសៀវរៅសនេ ំបស់សោជិកោន ក់ៗ  និង
សួ សោជិក ២ -៣នាក ់អំពីកា រ ក់
ដែលកំណតក់នុងបទបញ្ជជ នផ្សទកនុងមុែ ប 
ឥណទានសហគមនក៍សិកមម 

   

 

២.៣.២-រតតួពិនតិយរលើមុែ ប ផ្សគតផ់្សគង ់(កា ទិញទនំិញមកលកឱ់្យសោជិក និងអនកខាងររៅ) 
 រតតួពនិតិយរមើល  របៀបរតតួពនិតិយ ោន មនិោន កណំតច់ោំ ំ

រថ្មៃ ម្របាកច់្ាំគណញ នងិបញ្ជសីារគពើភណ័ឌ  
១ រតើសហគមនក៍សិកមមអាចផ្សោតផ់្សគងធ់ាតុ

ចូលកសិកមមនិងសោភ  ៈរផ្សេងៗែល់
សោជិកកនុងតនមលែូចោន ឬទាបជាង
តនមលរៅហាងលករ់ាយឬទផី្សា ដែ 
ឬរទ? 

សាកសួ របធាននិងពិនិតយតនមលរៅកនុង
រសៀវរៅផ្សគតផ់្សគងន់ិងហាងលករ់ាយមយួ
ចំនួន 

   

២ រតើមុែ ប ផ្សគតផ់្សគង ់បស់សហគមន៍
កសិកមមអាចទទួល នរ កច់ំរណញ
ដែ ឬរទ? 

រសនើឱ្យរកុមរបឹកាភ ិលបង្កា ញ  យ
កា ណ៍ចំរណញ ខាត និងពិនិតយរតងម់ុែ
 ប ផ្សគតផ់្សគង់ 

   

៣ រតើប ោិណផ្សោតផ់្សគងែូ់ចោន រៅនឹងចំននួ
កតរ់តាកនុងបញ្ជ ីសា រពើភណ័ឌ ដែ ឬរទ? 

រសនើឱ្យរកុមរបឹកាភ ិលបង្កា ញពី
រសៀវរៅផ្សគតផ់្សគង់និងបញ្ជ ីសា រពើភណ័ឌ និង
រតួតពិនិតយរមើល (សោុករចញរៅសោជិក) 

   

៤ រតើចំនួនសោុកសរោបផ់្សគតផ់្សគង ់ដែលរៅ
សល់ស បុ ែូចោន រៅនឹងទនំញិជាក់
ដសោងដែលរៅសល់កនុងសោុកដែ ឬរទ? 

ពិនិតយបញ្ជ ីសា រពើភ័ណឌ និងសោុកជាកដ់សោង
ដែលរៅសល់ ។ វរតូវដតោនចំនួនែូច 
ោន ។  

   

 

២.៣.៣-រតួតពិនិតយរលើមុែ ប ទីផ្សា  (កា ទិញកសិផ្សលពីសោជិកលករ់ៅទីផ្សា ) 
 រតតួពនិតិយរមើល  របៀបរតតួពនិតិយ ោន មនិោន កណំតច់ោំ ំ

រថ្មៃ ម្របាកច់្ាំគណញ នងិបញ្ជសីារគពើភណ័ឌ  
១ រតើសហគមនក៍សិកមមអាចទញិ

ផ្សលិតផ្សលកសិកមម (រសូវ អងក ។ល។) 
ពីសោជិករៅកនុងតនមលែូចោន ឬែពស់
ជាងតនមលទីផ្សា ដែ ឬរទ? 

សាកសួ របធាននិងពិនិតយជាមយួ
សោជិកពី  បីនាកន់ិងតនមលទីផ្សា   

   

២ រតើមុែ ប ទីផ្សា  បស់សហគមន៍
កសិកមម អាចទទលួ នរ ក់
ចំរណញដែ ឬរទ? 

រសនើឱ្យរកុមរបឹកាភ ិលបង្កា ញ  យ
កា ណ៍ចំរណញ ខាត និងពិនិតយរតងម់ុែ
 ប ទីផ្សា  
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៣ រតើប ោិណលកែូ់ចោន រៅនងឹចំនួន
កតរ់តាកនុងបញ្ជ ីសា រពើភណ័ឌ ដែ ឬរទ? 

រសនើឱ្យរកុមរបឹកាភ ិលបង្កា ញពី
រសៀវរៅលក់និងបញ្ជ ីសា រពើភ័ណឌ និង
រតួតពិនិតយរមើល (សោុករចញ រៅទីផ្សា ) 

   

៤ រតើចំនួនសោុកសរោបល់ករ់ៅទីផ្សា 
ដែលរៅសល់ស បុ ែូចោន រៅនឹង
ទំនិញជាកដ់សោងដែលរៅសល់កនុង
សោុកដែ ឬរទ? 

ពិនិតយបញ្ជ ីសា រពើភ័ណឌ និងសោុកជាកដ់សោង
ដែលរៅសល់ ។ វរតូវដតោនចំនួនែូច
ោន  

   

ជាំហានទ្ី ៣. សភាពការណ៍ណែលបានករ់សាា លព់ីការម្ររួរពិនរិយ 
រោងតាងចាបន់ងិបទបញ្ជជ  បស់សហគមនក៍សិកមម បនាទ បព់ីគណកោម ្ិកា រតួតពនិិតយែំោចឆ់្ន រំលើ

  យកា ណ៍ បស់រកុមរបឹកាភ ិល ចួ របធានគណៈកោម ្ិកា រតួតពិនិតយ រតូវជូនពតោ៌នសោីពីសភាពកា ណ៍
ដែល នកតសំ់ោល់រៅរកមុរបឹកាភ ិល នូវកា  ករ ើញឯកសា ដែលរតឹមរតូវ នងិមនិរតឹមរតូវរៅកំ ុងរពល
រតួតពិនិតយ បនាទ បម់ករ្វើកា ដណនាែំល់រកុមរបកឹាភ ិលដកលមអនូវឯកសា ឱ្យ នរតមឹរតូវ និងរតូវរ ៀបចំ  យ
កា ណ៍រតួតពនិិតយរែើមបបីញ្ជជ ក ់រហើយភាជ បជ់ាមយួ  យកា ណ៍ បស់រកុមរបកឹាភ ិលរែើមបោីកជូ់នមហាសននិ ត។ 

 
កនុងក ណីដែលរតតួពិនតិយរៅរ ើញថាោនកំហុស គណៈកោម ្ិកា រតួតពិនតិយរសនើឱ្យរកុមរបឹកាភ ិលរ្វើ

កា ដកលមអកា ង្ក ទាងំរនាោះ។  រកុមរបឹកាភ ិលរតូវដកលមអកា ង្ក ទាងំរនាោះនងិបញ្ជូ នមកវញិមោងរទៀតជាបនាទ ន ់ឬឱ្យ
 នឆ្បត់ាមដតអាចរ្វើរៅ ន នងិឱ្យ នមុនរពលរ្វើមហាសននិ តរបចាឆំ្ន  ំ។ 

 
ខាងររកាមរនោះជា  យកា ណ៍រតួតពនិិតយ បស់គណកោម ្ិកា រតួតពិនិតយដែលរតូវភាជ បជ់ាមយួនឹង  យ

កា ណ៍របចាឆំ្ន  ំបស់សហគមនក៍សិកមមរែើមបោីកជូ់នមហាសននិ តៈ  
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កនងុករណីោម នកាំហុស 

របាយការណ៍ម្របចាំឆ្ន ាំរបសគ់ណៈកាម ធិការម្រររួពិនរិយ 
 

នថៃទី……… ដែ………. ឆ្ន 2ំ01…. 
រនោះជា  យកា ណ៍ បស់គណៈកោម ្ិកា រតួតពិនិតយ បស់សហគមនក៍សិកមម…………………។ 
 

រៅនថៃទី ........... ដែ.......... ឆ្ន 2ំ01........ គណៈកោម ្ិកា រតតួពិនិតយ  នរតួតពិនិតយ បញ្ជ ីគណរនយយ 
បញ្ជ ីរទពយសមបតោសិហគមនក៍សិកមម ........................................................ និងឯកសា សំខាន់ៗ  បស់
សហគមនក៍សិកមម រោយរោ ពតាមចាបស់ោីពីសហគមនក៍សិកមមកនុង ោរតា50 និងោរតា52 ដែលតរមូវ
ឱ្យគណៈកោម ្ិកា រតួតពិនតិយររបើសិទធនិងកាតពវកចិចរតួតពិនិតយបញ្ជ ីគណរនយយ  បស់សហគមន ៍។ 

គណៈកោម ្ិកា រតួតពិនតិយ  ន ករ ើញថា រគបច់ំណុចដែល នរតតួពិនតិយ ោនកា រ ៀបចំ
 នរតឹមរតូវ ។ 

 
គណៈកាម ធិការម្ររួរពិនិរយ 

ហរថគលខា 
 
 

ម្របធានគណៈកាម ធកិារម្ររួរពិនិរយ 
 

រ ម្ ោះ៖..................................................... 
កាលប រិចេទ.....................................................  
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ករណីានកាំហុស 

រនោះជា  យកា ណ៍ បស់គណៈកោម ្ិកា រតួតពិនិតយ បស់សហគមនក៍សិកមម...................................។ 
រៅនថៃទី......... ដែ........  ឆ្ន .ំ.......  គណៈកោម ្ិកា រតួតពិនតិយ  នរតតួពិនតិយ បញ្ជ ីគណរនយយ បញ្ជ ី

សា រពើភណ័ឌ  តារាងតុលយកា    យកា ណ៍លទធផ្សល(ចំរណញ ខាត) និងឯកសា សំខាន់ៗ  បស់សហគមនក៍សិកមម 
រោយរោ ពតាមចាបស់ោីពសីហគមនក៍សិកមមកនុង ោរតា50 និងោរតា52ដែលតរមូវឱ្យគណៈកោម ្ិកា រតួត 
ពិនិតយររបើសិទធនិងកាតពវកចិចរតួតពិនិតយបញ្ជ ីគណរនយយ  បស់សហគមនក៍សិកមម ។ 

គណៈកោម ្ិកា រតួតពិនតិយ  ន ករ ើញថា ោនកា ដកលងបនលំឯកសា ែូច នរ ៀបរាបខ់ាងររកាម រៅកនុង
បញ្ជ ីគណរនយយ បញ្ជ ីសា រពើភណ័ឌ  តារាងតុលយកា    យកា ណ៍លទធផ្សល(ចំរណញ ខាត) និង ឯកសា សំខាន់ៗ
 បស់សហគមនក៍សិកមម។  

ឧទាហ ណ៍៖ កនុងក ណីដែលរតួតពិនិតយរៅរ ើញោនកហុំសោមយួែូចខាងររកាម៖ 
- សាចរ់ កក់នុងនែមនិរគបត់ាមបញ្ជ ីសមតុលយដែលរៅសល់ 
- កា ចំោយោម នវកិយ័បរតរតឹមរតូវ និងែុសនីតិវ ិ្ ីចោំយ 
- កា ចំោយោម នកា ឯកភាពពីថាន កែ់ឹកនា ំ
- កា គណនាចណូំលចំោយមនិរតឹមរតូវ 
- ជាចំោយតទ ល់ែលួន មនិដមនជាចំោយ បស់សហគមនក៍សិកមម 
- កា ពិនិតយរាបច់នំួនសោភ  ៈ បស់សហគមនក៍សិកមមោន តប់ង ់
- មនិោនបញ្ជ ីតាមោនសោជកិឬមនិដមនសោជិកែចីរ ករ់តឹមរតូវ 
- ោម នបញ្ជ ីរគបរ់គងផ្សលិតផ្សល បស់សោជិករតឹមរតូវ 
- រ ៀបចំកតរ់តាកនុងរបពន័ធគណរនយយមនិ នរតឹមរតូវ 
- ……………………………………………………… 
គណ:កោម ្ិកា រតួតពិនិតយ នឹងោនរោលកា ណ៍មយួរោងតាមចាបខ់ាងរលើ សររមចឱ្យរកុមរបឹកា 

ភ ិលរតួត ពិនិតយរ ើងវញិនិងដកតរមូវនូវអវីដែលមនិោនភាពរបរកតីនងិរបរពឹតោែុសខាងរលើ។      
 
 

 គណៈកាម ធិការម្ររួរពិនិរយ 

  ហរថគលខា 

 
ម្របធានគណៈកាម ធិការម្ររួរពិនិរយៈ 
 
រ ម្ ោះ៖..................................................... 
កាលប រិចេទ.....................................................  
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ជាំហានទ្ី ៤. ការគរៀបច្ាំរបាយការណ៍ម្របចាំឆ្ន ាំរបសគ់ណៈកាម ធិការម្ររួរពិនិរយ 

ជំហានរនោះគឺកា បញ្ចូ លោន នូវសកមមភាពកា ង្ក រពញមយួឆ្ន  ំនិងកា រតួតពិនតិយែំោចឆ់្ន  ំបស់ 
គណៈកោម ្ិកា រតួតពិនតិយ។ ររកាយពីផ្សោល់នូវពតោ៌នអវីដែល នកា កតស់ោគ ល់ែល់រកុមរបឹកាភ ិល  
គណកោម ្ិកា រតួតពិនតិយរតូវរ ៀបចំ  យកា ណ៍របចាឆំ្ន  ំបស់ែលួនរែើមបរីបគល់ជូនមហាសននិ ត។ 

របសិនរបើគណៈកោម ្ិកា រតតួពិនិតយ របជុំតាមោនរ ៀងរាល់ដែចាបព់ីដែមករា ែល់ដែ្នូ ពួករគរោនដ់តស 
រស នថៃដែដែលរបជុំតាមោនរនាោះ និងរបើសិនពួករគ  ន ករ ើញកំហុស ពួករគអាចរ ៀបរាបរ់ៅកនុង  យកា ណ៍
របចាឆំ្ន  ំបស់ោត ់និងរាយកា ណ៍កនុងមហាសននិ ត។ 

ឧទាហ ណ៍៖  នរបជុំតាមោនរៅដែ ដែកុមភៈ ដែរមសា ដែឧសភា ដែកញ្ជញ  ដែវចិេិកា និង រតួតពនិិតយ
សរោបែ់ំោចឆ់្ន  ំគឺៈ  

ខាងររកាមជាឧទាហ ណ៍  យកា ណ៍របចាឆំ្ន សំរងាប បស់គណៈកោម ្ិកា រតួតពិនតិយៈ 

កាលប រិចេទ អនកចូល មួ  របៀបវ ៈ កំណតសំ់ោល់ 
២-៣ កុមភៈ ២០១៥ ៨ កា បងរ់ កភ់ាគហ ុន បស់សោជិក សកមមភាពជំនួញ

 បស់រកុមរបកាភ ិល កា អនុវតោរបរភទមែុជំនួញដែល
 នសររមចរោយមហាសនន ិត 

មនិោនបញ្ជា អវ ី

៥-៦ រមសា ២០១៥ ៧ កា ផ្សោល់រ កឱ់្យរគែចី និងឯកសា ពាកព់ន័ធែូចជា កចិច
សនាែចីរ ក ់កា ចុោះកនុងរសៀវរៅរ កឱ់្យែចី បស់សោជិក
វកិយ័បរតច័ំោយ សាចរ់ កចូ់ល និងឯកសា ភសោុតាង
រផ្សេងៗពាកព់ន័ធមុែជំនួញ 

មនិោនបញ្ជា អវ ី

០២-០៣ ឧសភា ២០១៥ ៨ កា ផ្សោល់រ កឱ់្យរគែចី និងឯកសា ពាកព់ន័ធែូចជា  
កិចចសនាែចីរ ក ់កា ចុោះកនុងរសៀវរៅរ កឱ់្យែចី បស់
សោជិក វកិយ័បរតស័ាចរ់ ករ់ចញ របតិបតោិកា ចោំយ 
សាចរ់ កចូ់ល សោជិកោករ់ កស់នេ ំលក ់និងទិញ
ជំពាក ់និងឯកសា ភសោុតាងរផ្សេងៗពាកព់ន័ធមែុជំនួញ 

 ន ករ ើញ
កំហុសថាកា 
រ កន់នរ ក់
កមចគីណនាែុស 

០២-០៣ កញ្ជញ  ២០១៥ ៦ កា ផ្សោល់រ កឱ់្យរគែចី និងឯកសា ពាកព់ន័ធែូចជា កចិច
សនាែចីរ ក ់កា ចុោះកនុងរសៀវរៅរ កឱ់្យែចី បស់សោជិក 
វកិយ័បរតស័ាចរ់ ករ់ចញ របតិបតោិកា ចោំយ សាច់
រ កចូ់ល សោជិកោករ់ កស់នេ ំលក ់និងទិញជំពាក ់
និងឯកសា ភសោុតាងរផ្សេងៗពាកព់ន័ធមែុជំនួញ 
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០៣-០៤ វចិេិកា ២០១៥ ៨ កា ផ្សោល់រ កឱ់្យរគែចី និងឯកសា ពាកព់ន័ធែូចជា  
កិចចសនាែចីរ ក ់កា ចុោះកនុងរសៀវរៅរ កឱ់្យែចី បស់
សោជិក វកិយ័បរតស័ាចរ់ ករ់ចញ របតិបតោិកា ចោំយ 
សាចរ់ កចូ់ល សោជិកោករ់ កស់នេ ំលក ់និងទិញ
ជំពាក ់និងឯកសា ភសោុតាងរផ្សេងៗពាកព់ន័ធមែុជំនួញ 

មនិោនបញ្ជា អវ ី

១៥-១៦ កុមភៈ ២០១៦ ៨ តារាងតុលយកា    យកា ណ៍ចំរណញឬខាតរទពយសមបតោិ
 បស់សហគមន ៍សាចរ់ កក់នុងនែ និងឯកសា  ភសោុតាង
សរផ្សេងៗ ពាកព់ន័ធមែុជំនួញ 

 តវ់កិយ័បរ័ត
ចំោយ១
សនលឹក 

 

ជាំហានទ្ី ៥. ការរាយការណ៍ជូនមហាសននិបារ 

របធានគណៈកោម ្ិកា រតួតពិនិតយ រតូវរាយកា ណ៍នូវ  យកា ណ៍ចំណុចសំខាន់ៗ  ដែល នស បុកនុង
  យកា ណ៍របចាឆំ្ន  ំបស់ែលួនជូនមហាសននិ ត ។  
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